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Vaststelling van het huishoudelijk reglement van de Stichting ROTA door het Bestuur in 
zijn vergadering bijeen op 20 oktober 1999 te Amsterdam, voor zoveel vereist, goedgekeurd 
door het Algemeen Bestuur van het Nederlands Uitgeversverbond in vergadering bijeen op 
8 juni 2000 
 
 
 
 
REGLEMENTEN ROTA 
 
 
 
Hoofdstuk 1  
 
 
Vaststelling van de Regelen voor het Advertentiewezen, zoals bedoeld in  artikelen 1.1.a. 
en 3.3.a. van de statuten 
 
1.1. De Regelen voor het Advertentiewezen worden vastgesteld overeenkomstig het 

bepaalde in het Deelreglement I bij dit Huishoudelijk Reglement. 
 
1.2. De Regelen kunnen door het Bestuur worden gewijzigd, in welk geval het bepaalde 

in artikel 13.2. van de statuten van overeenkomstige toepassing is. Een wijziging van 
de Regelen treedt nimmer eerder in werking, dan nadat drie maanden sedert de 
datum van het wijzigingsbesluit door het Bestuur, dan wel van het in artikel 13.2. 
van de statuten bedoelde goedkeuringsbesluit van het bestuur van het Nederlands 
Uitgeversverbond, zijn verstreken en de gewijzigde Regelen zijn gedeponeerd bij 
Kamer van Koophandel en Fabrieken in Amsterdam. 

 
 
Hoofdstuk 2 
 
 
Vaststelling van het Reglement omtrent de behandeling van klachten door het Bestuur 
 (Het Klachtenreglement Advertentiewezen) 
 
2.1. Artikel 1 (Definities) van de Regelen voor het Advertentiewezen is op het 

onderhavige Klachtenreglement Advertentiewezen van overeenkomstige toepassing. 
 
2.2. Elk handelen of nalaten door een media-exploitant in strijd met hetgeen is bepaald in 

de Regelen en/of daarmee verband houdende is niet toegestaan en kan door iedere 
direct belanghebbende ter beoordeling aan het Bestuur worden voorgelegd. 

2.3. a. Klachten dienaangaande bevatten een duidelijke, feitelijke omschrijving, die 
schriftelijk wordt toegezonden aan de directeur van de Stichting.  
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  b. Indiening van een klacht moet geschieden binnen drie maanden nadat een in 

het tweede lid bedoeld handelen of nalaten plaatsvond, dan wel binnen drie 
maanden nadat een klager van een dergelijk handelen of nalaten redelijkerwijs 
kennis kon dragen of had behoren te dragen. 
Een niet binnen de in de vorige volzin bedoelde termijn ingediende klacht is 
niet-ontvankelijk, tenzij de klager ten genoegen van het Bestuur aantoont dat 
het indienen van de klacht na het verstrijken van die termijn is veroorzaakt 
door feiten en omstandigheden, waarop de klager geen invloed zou hebben 
kunnen uitoefenen. 

 
2.4. Het Bestuur kan uit eigener beweging zaken in behandeling nemen. Het Bestuur kan 

binnengekomen klachten zonder meer ter zijde leggen, indien hij van oordeel is dat 
de klacht op zich zelve zodanig is, dat deze, zelfs indien deze gegrond mocht blijken, 
niet tot enig ingrijpen aanleiding zal geven. 

 
2.5. Klager en beklaagde, door het Bestuur opgeroepen te verschijnen, zijn verplicht per-

soonlijk aan deze oproep gevolg te geven. Ieder van hen heeft echter het recht zich 
door een raadsman te doen vergezellen. Verschijning bij gemachtigde is uitsluitend 
toegestaan na voorafgaande schriftelijke toestemming van de voorzitter van het 
Bestuur. 

 
2.6. Klager en beklaagde zullen door het Bestuur in de gelegenheid worden gesteld 

aanwezig te zijn bij het horen van getuigen, alsmede zelf getuigen te doen horen. 
 
2.7. Het Bestuur zal in het kader van een juiste uitoefening van zijn taak bij alle bij de  

Regelen betrokkenen die maatregelen van onderzoek en/of controle nemen, die hem 
in een bepaald geval nuttig of nodig voorkomen, en in elk geval van overtreding of 
ernstige nalatigheid de daaraan verbonden kosten aan de betrokkenen in rekening 
brengen. 

 
2.8. Het Bestuur kan, in geval van overtreding van de in artikel 2.2. bedoelde bepalingen 

of bij niet-voldoening aan een in deze bepalingen opgenomen verplichting, ten 
aanzien van de betrokken media-exploitant een of meer van de navolgende 
beslissingen uitspreken: 
i. verplichting tot vergoeding van de aangerichte schade en/of terugbetaling van 

de ten onrechte genoten voordelen; 
ii. oplegging van een boete tot een maximum van € 13.600,-- te storten in de kas 

van de Stichting ROTA; 
iii. berisping; 
iv. bekendmaking van de uitgesproken beslissing van het Bestuur. 

 
 

2.9. Geen beslissing wordt door het Bestuur uitgesproken, dan nadat de beklaagde de 
tegen hem gerichte klacht behoorlijk omschreven, tijdig voor zijn verhoor schriftelijk 
is meegedeeld en hij terzake van de klacht is gehoord, althans behoorlijk tot dat ver-
hoor is opgeroepen. 
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2.10. Het Bestuur mag niet beslissen op stukken, waarvan de beklaagde geen kennis heeft 

kunnen nemen, tenzij deze uitdrukkelijk verklaart daartegen geen bezwaren te  
hebben. 

 
2.11. Leden van het Bestuur, die naar mening van het Bestuur belanghebbende zijn bij een 

in behandeling genomen klacht, mogen aan die behandeling niet deelnemen en 
moeten worden vervangen door een plaatsvervangend lid van het Bestuur. 
 

2.12. Beslissingen van het Bestuur dienen met redenen te zijn omkleed en dienen duidelijk 
te vermelden welke bepalingen van de Regelen niet zijn nageleefd, welke de feiten 
zijn, waaruit het niet-naleven heeft bestaan en welke bewijsmiddelen zijn gebezigd. 

 
2.13. Van een uitgesproken beslissing van het Bestuur wordt door de secretaris van het 

Bestuur zo spoedig mogelijk schriftelijk bij aangetekend schrijven kennis gegeven 
aan de klager en beklaagde. 

 
2.14. De beslissingen van het Bestuur, met uitzondering van beslissingen die op verzoek 

van en met uitdrukkelijke instemming van alle betrokken partijen bij wege van 
bindend advies aan het Bestuur mochten worden voorgelegd, zijn vatbaar voor 
beroep als bepaald in hoofdstuk 3 van dit Huishoudelijk Reglement. 

 
2.15. De leden van het Bestuur zijn, ook na hun aftreden als zodanig, verplicht tot strikte 

geheimhouding van hetgeen hun bij de uitoefening van hun taak, zoals omschreven 
in dit hoofdstuk van het Huishoudelijk Reglement,  
bekend is geworden. 

 
2.16.   Het Bestuur is bevoegd de in dit hoofdstuk voorkomende bedragen jaarlijks - steeds 

op 1 april van enig kalenderjaar - te verhogen met het percentage, waarmee in het 
voorafgaande kalenderjaar het indexcijfer voor consumentenprijzen, zoals te publi-
ceren door het CBS, zal zijn gestegen. De verhoging blijft echter achterwege, indien 
dit percentage minder is dan 1. De verhoging wordt telkenmale afgerond op het 
meest nabij liggende veelvoud van € 50,--. 
  

2.17. De bepalingen van dit hoofdstuk van het Huishoudelijk Reglement van de Stichting 
ROTA kunnen worden aangehaald als “Het Klachtenreglement Advertentiewezen”. 

 
 
 
 
 
Hoofdstuk 3  
 
Vaststelling van het Reglement van klachten in beroep; taak en werkwijze van de 
Raadscommissie, genaamd College van Beroep 
(Het Beroepsreglement Advertentiewezen) 
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3.1.  Artikel 1 (Definities) van de Regelen voor het Advertentiewezen is op het 
onderhavige Beroepsreglement Advertentiewezen van overeenkomstige toepassing.  

 
3.2. Elke direct belanghebbende kan, indien hij meent, dat een te zijnen nadere uitge-

sproken beslissing van het Bestuur onjuist of onbillijk is, daarvan volgens het 
bepaalde in dit Beroepsreglement Advertentiewezen in beroep komen bij het College 
van Beroep, hierna te noemen het College.  
Het in de voorgaande volzin bepaalde is van overeenkomstige toepassing, indien het 
Bestuur een klacht ter zijde heeft gelegd of zich  anderszins van een beslissing 
onthoudt. 
 

3.3. Het College spreekt recht in laatste instantie. 
 

3.4. Het College bestaat inclusief de voorzitter uit drie natuurlijke personen. De leden van 
het College zijn niet op enigerlei wijze betrokken bij de Stichting of één van de bij 
haar Aangesloten Partijen en zullen over de zaak in beroep volledig en onafhankelijk 
moeten kunnen oordelen. 

 
3.5. De voorzitter en de overige leden van het College worden voor een periode van vier 

jaar benoemd. Zij zijn voor eenzelfde periode herkiesbaar. 
 
3.6. Het secretariaat van het College wordt waargenomen door de directeur van de 

Stichting of een door hem - in overleg met het Bestuur - aan te wijzen 
plaatsvervanger. 

 
3.7. Het beroep moet bij aangetekend schrijven, gericht aan het secretariaat van het 

College, worden ingesteld binnen drie weken, nadat de aangevochten beslissing van 
het Bestuur is uitgesproken en de schriftelijke kennisgeving door de secretaris van 
het Bestuur is verzonden. In bijzondere gevallen kan het College ook een nadien 
binnengekomen beroepsschrift in behandeling nemen.  
Het beroepschrift, dat in viervoud moet worden ingediend, dient in elk geval te 
bevatten: 
i. naam, adres, woon- of vestigingsplaats van de appellant; 
ii. een aanduiding van de aangevochten beslissing van het Bestuur; 
iii. de gronden, waarop deze beslissing wordt aangevochten; 
iv.  de handtekening van de appellant, of van een bevoegde bestuurder of beherend 

vennoot van de appellant. 
 
3.8. Geen beslissing wordt uitgesproken door het College, dan nadat de appellant en 

geïntimeerde terzake van het beroepschrift zijn gehoord, althans behoorlijk tot dat 
verhoor zijn opgeroepen. Ieder van hen heeft het recht zich door een raadsman te 
doen vergezellen. Verschijning bij gemachtigde is uitsluitend toegestaan na vooraf-
gaande schriftelijke toestemming van de voorzitter van het College. Voorts zal het 
Bestuur in de gelegenheid worden gesteld door een of meer gedelegeerden zijn in 
eerste instantie gegeven beslissing in de beroepszaak toe te lichten respectievelijk te 
verdedigen. 
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3.9. Appellant en geïntimeerde zullen door het College in de gelegenheid worden gesteld 
aanwezig te zijn bij het horen van getuigen, alsmede zelf getuigen te doen horen. 
 

3.10. Het College kan, indien een juiste uitoefening van zijn taak dit naar zijn oordeel    
   wenselijk maakt, bij alle bij de Regelen betrokkenen die maatregelen van onderzoek 
      en/of controle nemen, die het College in een bepaald geval nuttig of nodig voor- 
   komen. 
 
3.11. Om beslissingen te kunnen nemen moet het College voltallig zijn. Het College kan 

zelf de aangevallen beslissing bevestigen, vernietigen of wijzigen, zowel ten nadele 
als ten voordele van de appellant, dan wel de zaak terugverwijzen ter afhandeling 
daarvan met inachtneming van de beslissing van het College. Het College kan echter 
geen andere of hogere sancties opleggen dan die omschreven in artikel 2.8. van Het 
Klachtenreglement Advertentiewezen. Het College kan tevens bepalen, dat de 
appellant de door het College vast te stellen kosten van behandeling van het beroep 
zal moeten betalen, evenwel met dien verstande dat, indien de beslissing van het 
College inhoudt dat geen sancties worden opgelegd, appellant slechts in bedoelde 
kosten zal kunnen worden verwezen voor zover deze veroorzaakt zijn door een 
ernstig verzuim zijnerzijds ten aanzien van het voeren van verweer bij de 
behandeling van de klacht door het Bestuur. 

 
3.12. Beslissingen van het College dienen met redenen te zijn omkleed en dienen duidelijk 

te vermelden welke bepalingen van de Regelen niet zijn nageleefd, welke de feiten 
zijn, waaruit het niet-naleven heeft bestaan en welke bewijsmiddelen zijn gebezigd. 

 
3.13. Het College mag niet beslissen op stukken, waarvan de appellant of de geïntimeerde 

geen kennis heeft kunnen dragen, tenzij deze uitdrukkelijk hebben verklaard daarte-
gen geen bezwaar te hebben. 

 
3.14. Leden van het College, die naar mening van het College belanghebbende zijn bij een 

in behandeling komend beroep, mogen aan die behandeling van het beroep niet 
deelnemen en moeten worden vervangen door een plaatsvervangend lid van het 
College. 

 
3.15. Van de door het College genomen beslissingen wordt door het secretariaat van het 

College zo spoedig mogelijk schriftelijk bij aangetekend schrijven kennis gegeven 
aan de betrokkenen. 

3.16. Zolang het College nog geen uitspraak heeft gedaan met betrekking tot het bij het 
College aanhangig gemaakte beroep van een door het Bestuur in eerste aanleg 
genomen beslissing, wordt aan deze beslissing geen uitvoering gegeven. 
 

3.17  De leden van het College zijn, ook na hun aftreden als zodanig, verplicht tot strikte 
geheimhouding van hetgeen hun bij de uitoefening van hun taak aangaande de 
behandeling van beroepen, bekend is geworden. 

 
3.18. Het Bestuur kan voor de leden van het College een vergoeding vaststellen voor de 

door hen als lid van het College verrichte werkzaamheden. 
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3.19. De bepalingen van dit hoofdstuk van het huishoudelijk reglement van de Stichting     

ROTA kunnen worden aangehaald als “Het Beroepsreglement Advertentiewezen”. 
  
 
Hoofdstuk 4 
 
Vaststelling van een reglement op het gebruik en het toezicht van een collectief merk; 
taak en werkwijze van het Bestuur 
(Het Reglement van het Bestuur) 
 
4.1. Artikel 1 (Definities) van de Regelen voor het Advertentiewezen is op het 

onderhavige Reglement van het Bestuur van overeenkomstige toepassing. 
 
4.2. Het Bestuur heeft tot taak toe te zien op de exploitatie, de uitvoering, de handhaving, 

de controle en de naleving met betrekking tot het collectieve merk respectievelijk de 
collectieve merken van de Stichting ROTA, zulks in overeenstemming met bij het 
depot van dit merk respectievelijk de merken vergezeld gaande reglement op het 
gebruik en het toezicht. 

 
4.3. Het Reglement Erkenningen, zijnde het reglement op het gebruik en het toezicht bij 

het depot van het collectieve merk of de collectieve merken van de Stichting ROTA 
in de zin van de Benelux Merkenwet, wordt vastgesteld, overeenkomstig het 
bepaalde in het Deelreglement II bij dit huishoudelijk reglement. 

 
4.4. Het Bestuur kan, in welk geval het bepaalde in artikel 13.2. van de statuten van de 

Stichting ROTA van overeenkomstige toepassing is, het reglement op het gebruik en 
het toezicht van het collectieve merk of de collectieve merken van de Stichting 
ROTA wijzigen. Een wijziging treedt nimmer eerder in werking dan nadat drie 
maanden sedert de datum van het wijzigingsbesluit door het Bestuur zijn verstreken 
en het gewijzigde reglement rechtsgeldig is ingeschreven in het Benelux Mer-
kenregister. 

 
4.5. Het secretariaat van het Bestuur wordt waargenomen door de directeur van de 

Stichting ROTA of - na overleg met het Bestuur - door een aan te wijzen plaats-
vervanger. 

 
4.6. Tegen beslissingen van het Bestuur op grond van het Deelreglement II bij dit 

Huishoudelijk Reglement gevoegde reglement op het gebruik en het toezicht van het 
collectieve merk, kan door de aanvrager van een erkenning, dan wel de houder van 
een tijdelijke erkenning of een erkenning een klacht worden ingediend bij het 
Bestuur. Van beslissingen van het Bestuur op zodanige klachten staat beroep open 
bij het College.  
 
Het indienen van een klacht bij het Bestuur of het instellen van beroep tegen een 
beslissing van het Bestuur bij het College heeft geen schorsende werking ten aanzien 
van de beslissingen van het Bestuur, tenzij het Bestuur schriftelijk gemotiveerd 
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anders bepaalt. 
 
4.7. De leden van het Bestuur zijn verplicht om - ook na hun aftreden - de in hun functie 

ter kennis gekomen gegevens strikt geheim te houden. 
 
 
Hoofdstuk 5 

 
Vaststelling van de voorwaarden inzake de verlening en verlenging van dispensatie  
ex artikel 3 lid 7 van het Reglement Erkenningen aan bureaus voor vaktijdschrift- 
reclame 
(Het Dispensatiereglement Vaktijdschriftreclame) 
 
5.1. Artikel 1 (Definities) van de Regelen voor het Advertentiewezen is op het  

onderhavige Dispensatiereglement Vaktijdschriftreclame van overeenkomstige 
toepassing. 

 
5.2. Het Dispensatiereglement wordt hierbij vastgesteld in de vorm het Deelreglement III 

bij dit  Huishoudelijk Reglement. 
 
5.3. De uitvoering en naleving van de bepalingen van Deelreglement III bij dit 

Huishoudelijk Reglement geschiedt onder verantwoordelijkheid van het Bestuur. De 
artikelen van hoofdstuk 4 van dit Huishoudelijk Reglement zijn van overeen-
komstige toepassing. 

 
5.4. Het Bestuur kan in overleg met de directeur van de Stichting ROTA de uitvoering en 

naleving van de bepalingen van Deelreglement III bij dit Huishoudelijk Reglement 
delegeren en opdragen aan een niet-bestuurlijke commissie, te noemen de 
“Commissie Bureaudispensaties Vaktijdschriftreclame”. De directeur van de 
Stichting ROTA draagt er zorg voor, dat genoemde Commissie in staat wordt gesteld 
de aan haar gedelegeerde taak uit te voeren. 

 
 
Hoofdstuk 6 
 
Verdeling gelden afkomstig uit afgeroepen bankgaranties 
 
6.1. Ingeval door de Stichting ROTA gelden worden ontvangen uit hoofde van het 

afroepen van ten gunste van de stichting ROTA gestelde bankgaranties, zulks in 
overeenstemming met het bepaalde in het Deelreglement II van dit Huishoudelijk 
Reglement, zullen deze gelden door de Stichting ROTA binnen drie maanden na 
ontvangst van die gelden door de Stichting ROTA worden verdeeld over en 
afgedragen aan alle schuldeisers die lid zijn van één der aangesloten partijen,  
met inbegrip van de Stichting ROTA zelf, en die opeisbare vorderingen hebben op 
de erkenninghouder of tijdelijke erkenninghouder ten laste van wie de 
bankgarantie(s) werd(en) gesteld. 
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6.2. De in het vorige lid bedoelde verdeling en afdracht vindt steeds plaats naar rato van 
de hoogte van het totaal der opeisbare vorderingen van ieder van die schuldeisers, 
vergeleken met het totaal van die opeisbare vorderingen van al die schuldeisers. 

 
6.3. Tot het totaal der opeisbare vorderingen, als bedoeld in het vorige lid worden 

gerekend hoofdsommen, vermeerderd met de rente, als bedoeld in artikel 17.3. van 
het Deelreglement I bij dit Huishoudelijk Reglement, met uitzondering van 
hoofdsommen en renten die opeisbaar zijn geworden na de datum van een 
mededeling van het Bestuur, zoals bedoeld in artikel 8 van het Deelreglement II bij 
dit Huishoudelijk Reglement; met dien verstande dat zulke vorderingen bij voorrang 
voor verdeling in aanmerking komen, indien zij niet opeisbaar zijn geworden op enig 
moment, dat de in lid 1 bedoelde (tijdelijke) erkenninghouder reeds op grond van het 
bepaalde in artikel 17.2. van  Deelreglement I bij dit Huishoudelijk Reglement 
jegens een bepaalde media-exploitant in verzuim verkeerde en diezelfde media-
exploitant heeft nagelaten toepassing te geven aan het bepaalde in lid 6 van datzelfde 
artikel 17.  

 
6.4. Ingeval na verdeling en afdracht van de gelden als bedoeld in de voorgaande leden 

een saldo resteert, dan is de Stichting ROTA gehouden dit saldo te restitueren aan de 
erkenninghouder of tijdelijk erkenninghouder ten laste van wie de afgeroepen 
bankgarantie(s) werd(en) gesteld. 
 

6.5. Heeft een lid van één van de aangesloten partijen de toepasselijkheid van 
Deelreglement I, bij dit Huishoudelijk Reglement (Regelen voor het 
Advertentiewezen) geheel of ten dele uitgesloten voor advertentiecontracten voor 
één of meer media, dan zal de in artikel 6.2. van dit hoofdstuk bedoelde verdeling en 
afdracht niet plaatsvinden aan dat lid ter zake van advertentievergoedingen voor dat 
medium of voor die media. 
 

 
 
 
Hoofdstuk 7 

 
7.1.  Met ingang van 1 januari 2002 is de rechtspersoonlijkheid bezittende vereniging  

“NNP - organisatie van lokale media” aangewezen als derde, die voor wat betreft de 
statuten van de Stichting ROTA gelijk wordt gesteld aan een Aangesloten Partij in de 
zin van artikel 1, aanhef sub f, van de statuten van de Stichting ROTA. 
 

7.2.  Tot lid van het Bestuur van de Stichting ROTA is met ingang van 5 februari 2002  
   een door NNP - organisatie van lokale media voorgedragen kandidaat benoemd.  
 
7.3.  De bijdrage in de kosten van de Stichting ROTA voor NNP - organisatie van lokale  
   media wordt gesteld op een jaarlijks bedrag van € 6.807,-- bij vooruitbetaling te  
   voldoen. Genoemd bedrag wordt jaarlijks geïndexeerd.  
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